Apresentacao

A Newsletter de Maio marca a 14° edi¢do ja produzida e conta
com diversos eventos e resultados positivos alcancados pela
ENETEC, refletindo o trabalho eficiente da nossa equipe.

Este més tivemos a honra de discursar, compartilhar
experiéncias e celebrar as conquistas do ano no Lideres da
Nacgdo de 2022. Ja pensando nos lideres de amanhd, em Maio
também tivemos o fim da Jornada das Liderancas, iniciativa
para inspirar e guiar todos os membros efetivos em suas
jornadas empresariais.

Além disso, realizamos a entrega de um projeto, envolvendo
um Laudo de consumo, um Laudo de Fornecimento e outro
de Instalagoes Elétricas.

Por fim, a nova diretoria de Negdcios foi responsavel por fechar
cinco novos projetos, encerrando positivamente o OKR do
Bimestre e entrando oficialmente no farol verde da empresa.

Confira as principais novidades e resultados da ENETEC, em
nossa Newsletter de Maio!
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LIDERES DA NAGAO
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®\ No més de Maio, a ENETEC pdde fazer parte de um dos maiores
“ acontecimentos atuais do movimento empresa junior, o Lideres da

Nacdo (LdN), que é um evento imersivo promovido pela nossa
federacdo, a Concentro, voltado para as liderancas das EJs do DF.
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- O LDN ocorreu nos dias 14 e 15 de maio e contou

= . - com palestras, constru¢does e integracao,
momentos essenciais na vivéncia do MEJ! Pudemos
contar com cinco membros da ENETEC no evento:
a DirEx e uma das integrantes participou da
organizagdo como staff.

Al Ald Al Al Al Al Al Al Al Al Al Al

O evento foi muito especial para a histéria e
reconhecimento da ENETEC! Fomos convidados para
apresentar um case sobre constancia de resultados devido
aos nossos Uultimos resultados alcancados e subimos no
palco em reconhecidos ao farol verde de Maio!l A
apresentacdo foi muito elogiada ao longo do evento. A
ENETEC parabeniza os palestrantes: Amanda Lima, Marcos
Alexandre e Vitor Veras e todos os membros que tornam
nossa cultura de resultados constantes possivel!
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Y JORNADA DAS

LIDERANGCAS

O QUE E?

A jornada das liderangas ¢ um evento
imersivo que acontece todo semestre antes
do Processo Eleitoral da ENETEC e que
possui como principal objetivo auxiliar e
orientar 0s membros que pretendem
assumir algum tipo de cargo de lideranca
Ou querem aprender um pouco mais sobre

a tematica.

COMO FUNCIONA?

diversos
bate-papo com
convidado, bate-papo interno, construc¢des,

A jornada é composta de

momentos, incluindo
treinamentos praticos e expositivos,
entre outros. Os encontros tem duracgdo de
aproximadamente uma hora e qualquer
membro da empresa pode se inscrever e
participar.

® CRONOGRAMA

19 SEMANA

Introducdo e discussao
sobre o trello

2% SEMANA

Construcao do nosso
modelo de negécios

39 SEMANA

Inovacao e inteligéncia
emocional

4% SEMANA

Gestdo de tempo e
discussao interna de

implementacao

59 SEMANA

Oratoria e treinamento
de OKR

6° SEMANA

Construcao do OKR de
junho e desafio especifico
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MELHORES
MESES DA
HISTORIA!

A integracao de Maio veio em clima de muita
comemoracdo! O churrasco na casa do nosso
Tilo Gabriel Castro, veio para celebrar mais
um marco histérico, a sequéncia dos 4
melhores meses na histéria da ENETEC
desde sua fundac¢do, se mantendo alinhada
com o seu maior desafio de sua historia, que é
faturar R$ 125.000,00 em um ano, sendo que
0 atual recorde pertence a 2021, quando a
empresa beirou a marca de R$ 90.000,00

faturados em um Unico ano.

"E muito bom poder comemorar, mais uma vez, as conquistas da
ENETEC! E gratificante ver os marcos histéricos dessa empresa com
membros em constante crescimento e fogo nos olhos.”

Victor Franklin, Gerente de Marketing.

Em clima de comemorac¢8es, aproveitamos o
encontro para realizar um churrasco que
contou inclusive com a presenca de alguns
(recentes) ex-membros: Dedé, Vitinho e um
dos criadores dessa Newsletter, Luiz Fernando
Naretto!

A ENETEC agradece a Diretoria de Gente e
Gestao pela organizacdo que possibilitou esse
encontro, e também ao Gabriel Castro e sua
familia, por disponibilizar o local!
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PROJETOS

PROJETOS ENTREGUES
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Laudo de Fornecimento

Equipe:
Gustavo Gomes - Gerente
Victor Franklin - Cosultor

Benjamin Soudhan - Consultor

Sobre o projeto —

O projeto Ana Paula foi um projeto residencial realizado apos a
proprietaria notar um aumento expressivo na conta de luz de R$
200,00 para mais de R$ 1.000,00. A entrega constou as seguintes
cartas de servico: Laudo de Fornecimento, Laudo de Consumo
e Laudo de Instala¢des Elétricas. A cliente procurou a ENETEC
para entender o que aconteceu para o aumento da conta de luz e
para verificar o possiveis correcdes nas instalacdes. Durante a execuc¢do, a equipe
percebeu um consumo muito alto e estranho vindo do fogdo de indu¢do da cozinha da
cliente. Além disso, encontrou-se no local do analisado uma caixa de passagem na
area externa com cabos a mostra e desencapados que poderiam gerar uma fuga
de corrente. Por fim, apds entender os problemas da residéncia, constatou-se
irregularidades nos quadros elétricos da cliente.

Com todos os dados que a equipe juntou, e buscando a melhor e mais eficiente
solug¢do, foi elaborado o Memorial Descritivo, indicando os problemas das
instalacdes juntamente das recomendac¢8es para melhoria da questdo inicial.
Finalizado o projeto, as novas contas da cliente voltaram a ficar por volta dos R$
200,00, uma redugao de praticamente 80% no valor da conta de luz.

ON
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NEGOCIOS

PROJETOS FECHADOS

Moacir FV

% Valor: R$ 1.200,00

LaBarr Chocolate

Valor: R$ 1.601,78

= i

Tarte Torteria

L Valor: R$ 3.445,65

Fechado por: Luis Eduardo Jesus
e Gabriel Castro
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PROJETOS FECHADOS

Fechado por: Luis Eduardo Jesus
e Pedro Antdnio Aguiar

Tortas e Sonhos

Valor: R$ 3.894,00

Fechado por: Gabriel Castro

RESULTADOS

R$6.247,43
EM PROJETOS FECHADOS

RS 2.587,58
TICKET MEDIO DO MES

8
REUNIOES MARCADAS
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n n I QUAIS AS NOVIDADES?

PLANO DE DESENVOLVIMENTO INDIVIDUAL

I y I Nesse novo projeto a meta é definida no
inicio do semestre para, assim, o

membro, em conjunto com seu diretor,
definirem os meios para alcanga-la!

Maio também foi um més de renovac¢do na

Diretoria de Gente e Gestao, desta vez, foi . )
A ideia inicial é que todos os membros

tenham algumas metas definidas, sendo,
obrigatério, pelo menos 3 metas: uma

a hora de reformular os PDIs!

O Plano de Desenvolvimento Individual é

voltada a ENETEC e outras duas pessoais.

um planejamento de acdes conjuntas a

fim de buscar os desenvolvimentos que

o membro visa dentro da ENETEC.

Pensando em tempo, o

Algum dos ex-membros mais recentes COMO acompanhamento dessas
tiveram contato com a Avaliacdo de SIZLIICA; metas serio feitas durante
Desempenho, que funciona como uma e os acompanhamento, que

PROCESSO?

forma de feedback da performance do ja sao realizados!

membro.

PROTAGONISMO % VESTIR A CAMISA % SER INOVAGAD % FOCO NO RESULTADO % CONEXAD % DESENVOLVIMENTO

CAMISETAS, s

crRAcCHAs E ETBE
CANECAS

DORME VIRA

ENTREGUES E | i B
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RESULTADOS

FATURAMENTO

No més de Maio, a ENETEC alcancou a
marca de R$ 52.095,20 de faturamento,
apos cinco projetos fechados no més.
Equivalente a 48,69% da nossa meta de R$
107.000,00 do Brasil Jdnior, o
faturamento total da empresa até agora

portal

nos coloca no farol verde, além de R$

eeoeo o

Também entramos oficialmente, em
Maio, no farol verde da meta interna
ENETEC, que é de R$ 125.000,00. Nesse
contexto, o total atingido corresponde a
41,68%, evidenciando um dos melhores
meses de faturamento da empresa, além

de ser o0 segundo melhor do ano

7.511,87 acima da meta estipulada.
Faturamento = Meta Portal = Meta ENETEC
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Destaca-se que o resultado do més (R$ -
MES FATURAMENTO
12.937,91), apesar de ser 16,19% menor
que o resultado de Abril (R$ 15.437,88), JANEIRO RS 9.044,73
ainda configura um resultado muito bom FEVEREIRO RS 6.047,84
e reflete uma constancia de resultados MARCO RS 8.626,85
positivos na empresa. O ticket médio ABRIL RS 15.437,88
mensal diminuiu 32,95%, de R$ 3.859,47 MAIO RS 12.937,91

para R$ 2.587,58, fechando o OKR do
bimestre R$ 152,87 acima da meta
principal estipulada, de R$ 3.000,00.

RS 52.095,20

13
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RESULTADOS

Embora 2021 tenha sido o ano de melhor
resultado da histéria da ENETEC, 2022
caminha para a superacdo dessa marca
com os resultados obtidos até agora. O
grafico abaixo apresenta as curvas de
faturamento de 2021 e 2022.

F possivel ver que o faturamento total

até Maio (R$ 52.095,20), continua
ultrapassando o antigo  da ENETEC,
superando inclusive a marca de

faturamento total da empresa até julho
de 2021 (R$ 47.718,24).

2022 =2021
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Dos cinco novos projetos fechados em
Maio,
principais cartas de servico, sendo um de

todos correspondem as nossas

Instalacbes Elétricas, um de Energia
Fotovoltaica, e todos os outros trés de
Eficiéncia Energética. Assim, a ENETEC
chegou a 20 projetos em 2022, sendo 7
de Instalac¢des Elétricas, 8 de Eficiéncia
Energética e 5 projetos de Fotovoltaica.
Além disso, trazendo uma analise da
origem de nossos projetos, temos que
50,0% de nosso faturamento veio por
meio de indicagdes (10 de 20 projetos),
45,0% através de prospeccao ativa (7
projetos) e 15,0% pelo site/midias

sociais (3 projetos).

Instalacées
35% Eficiéncia
40%
Fotovoltaica
25%
Ativo
35%
Indicacdo
50%

Marketing
15%
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RESULTADOS

SOLUCOES INOVADORAS

Em nossas Newsletters de janeiro e de
fevereiro, trouxemos o Planejamento
Estratégico da Rede e o©
Fundamento dos Clusters, elaborados

novo

pela Brasil Junior. Uma das novidades
apresentadas foi de
Solug¢des inovadoras, que serd utilizada

a nova métrica
no calculo do indice de Cluster e, dessa
forma, terda um papel importante nas
metas da ENETEC no triénio 2022-2024.

Assim, Inovadora é um

servico que atinge alguns pré-requisitos:

uma Solucao

INSTALAGOES ELETRICAS

R$ 9.164,00

FATURAMENTO

A
7

OES
LABORATIVAS

5
cs

5

*

Indicador de CSAT (Customer Satisfaction
Score), impacto em um ou mais Objetivos
(ODs),
representatividade de pelo menos 10% na
meta de faturamento e Iindice de
adequacao ao mercado. Ou seja, um

de Desenvolvimento Sustentavel

servico que satisfaca essas condi¢Oes,
sera considerado uma Solucdo Inovadora.
A ENETEC estabeleceu como meta ter 4
solu¢bes inovadoras:
Elétricas, Fotovoltaica,

servicos  como
Instalagdes

Eficiéncia Energética e SPDA.

RS 12.964,44 ff, 7 Vf csAT
FATURAMENTO 24 CLIENTES g ODS
. 8 INDICE DE
0 ) +/14 100% MERCADO
COLABORATIVAS CoAT Yf % DA META

CLIENTES v/ obs
iNDICE DE
() MERCADO

+/ 100%

CSAT

() % DA META
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RESULTADOS

EFICIENCIA ENERGETICA

R$ 29.966,76
FATURAMENTO @ CLIENTES zr oDS
. 8 INDICE DE
4 +/14 100% MERCADO
ACOES CSAT o
COLABORATIVAS Qf % DA META
g R$0,00 () CSAT
FATURAMENTO 24 CLIENTES — oDs
) — INDICE DE
0] +/5 0% _J MERCADO
COLABORATIVAS ] % DA META

Em 2022, ja realizamos 7 projetos de
Instalagdes Elétricas, totalizando RS$
12.964,97, 0 que representa 24,88% de
nosso faturamento.
Com 8 projetos
Eficiéncia Energética continua sendo a
principal carta de servico da ENETEC. Com
um total de R$ 29.966,76, sendo assim
responsavel por mais da metade (57,52%)
do faturamento do ano.

fechados no ano,

Ambas as cartas mantiveram as 3 das 4
metas estipuladas no més de Maio.

A carta de Fotovoltaica, sempre realizada
com uma das parceiras ENETEC, teve uma
adicdo nesse més e atualmente conta com
5 projetos fechados em 2022, somando
R$9.164,00, o que constitui 17,60% do
total faturado.

Embora tenhamos como objetivo que
SPDA e Aterramento seja uma de nossas
solu¢des inovadoras, continuamos sem
fechar nenhum projeto deste servico em

2022.
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DESPEDIDAS

UNIA VEZ TILO, SEMPRE TILD

Toda grande histéria tem uma conclusdo. Este més, tivemos alguns membros
encerrando a sua propria histéria aqui dentro e que agora estdo partindo para novos
desafios. Esta secdo é destinada a registrar e reconhecer a jornada gque cada um
desses Tilos construiu na ENETEC!

Maio foi o més em que nos despedimos de uma pessoa muito querida na
ENETEC. Laura Barbosa, nossa Laurinha, ingressou na empresa em 2020 e
iniciou sua jornada como Consultora, executando o laudo de instalagdes
elétricas Isabella. Em pouco tempo, se tornou Gerente de Gente e Gestdo
em novembro de 2020, e no segundo semestre de 2021, liderou a equipe
como Diretora. Seu mandato foi responsavel pelo retorno das Avalia¢Bes de
Desempenho, organizacdo da Tilo Trip e foi marcada pela transparéncia
financeira. Apds sua gestdo, se tornou Consultora, realizando mais 4 projetos e
inclusive gerenciando o projeto de instalacdes elétricas chamado Adelmo.

Vocé foi um exemplo de conexao, dedicacdo e lideranca na empresal A
ENETEC agradece e deseja muito sucesso nesta nova fase, Laurinha!

Neste més, nos despedimos de um membro que foi um exemplo de dedicacao,
desenvolvimento e vestir a camisa. Rafael Bergamo, ou Rafaele, ingressou
na ENETEC no primeiro semestre de 2021 e iniciou sua jornada como Consultor,
executando projetos de fotovoltaica e eficiéncia energética. Desde que entrou,
demonstrou interesse pela area de Comercial, diretoria que marcou sua jornada
na empresa. Se tornou Pardal em abril de 2021 e Gerente Comercial em
agosto, fechando 10 contratos que juntos totalizaram R$ 12.123,84 do
faturamento ENETEC. Além disso, foi um dos desenvolvedores da ideia do Door
to Door de Fotovoltaica, iniciativa de prospecgdao muito efetiva em 2021.

A ENETEC é grata por tudo e desejamos muito éxito nessa nova fase, Rafaele!

Mais um membro que se despede da ENETEC em maio, Vitor Lasserré, ou
Vitinho, marcou sua trajetdria na diretoria de Projetos, participando de 11
projetos. Como Consultor, ele executou projetos de SPDA e Instalacdes
Elétricas, entre eles podemos citar o Almiro e Atiro, primeiro projeto da
ENETEC a ser feito utilizando o programa Autodesk Revit. J&4 como Gerente,
liderou equipes em projetos de diversas cartas de servico, como Eficiéncia
Energética e Instala¢Bes Elétricas, além de um projeto de Instalacdo de
tomada elétrica e o projeto Lucas Leite, de Pesquisa e Desenvolvimento.
Vitinho marcou a ENETEC com sua dedicacao e disposi¢cdo a ajudar. Somos
muito gratos por tudo e desejamos muito sucesso nesta nova etapal
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CONTAMOS

COM VOCES!

NOS INDIQUEM

WE WANT YOU

A cada projeto aprendemos mais, desenvolvemos
novos membros e crescemos como empresa. Para
continuarmos nesse caminho e alcancarmos as
nossas metas, precisamos de novos projetos. Ou
seja, precisamos de vocés!

Quando tiverem a oportunidade, nos indiquem,
compartilhnem o nosso trabalho. Nos ajudem a
crescer e a formar novos profissionais!

_NOS DEEM SUGESTOES

Feedbacks também fazem parte da nossa jornada!
Precisamos deles para que possamos saber como
melhorar e reconhecer 0s nossos acertos.

Sendo assim, ndo hesite em dar sugestdes e ideias,
pois elas serdo de grande ajudal

Confira também os cases dos nossos ultimos projetos
no nosso blog, e ndo deixe de verificar nossas ultimas
atualizagBes em nossas redes sociais.

NOS APOIEM

Gostaria de ajudar a ENETEC a crescer? Tém
interesse de nos apoiar com nossos projetos e
nos auxiliar em nosso objetivo de oferecer
solu¢Bes cada vez melhores e mais complexas?
Seja um de nossos engenheiros responsaveis!
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